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Grossgruppenanlässe moderieren 
Tagungen als Lernanlass gestalten 
27./28. Oktober 2011 
 
 
 
 
 
An Tagungen und andere Grossgrup-
penanlässe werden heute hohe Erwar-
tungen gesetzt: Sie sollen zu lebendi-
gen, spannenden Arbeits- und Lernan-
lässen werden, die die Interessen und 
Ressourcen der Teilnehmenden integ-
rieren und zu Ergebnissen von hoher 
Qualität führen. Nützliche Instrumente 
hierfür sind Elemente aus Methoden 
für die Arbeit mit grossen Gruppen und 
Ansätze aus der Grossgruppenmodera-
tion. 
 
Das Seminar vermittelt theoretische 
und praktische Grundlagen von partizi-
pativen, ressourcenorientierten und die 

Selbstorganisation fördernden Metho-
den für die Arbeit mit und die Modera-
tion von Grossgruppen. Es zeigt auf, 
wie Elemente und Ideen dieser Metho-
den für die Moderation und für mass-
geschneiderte Designs von Tagungen 
und anderen Grossgruppenanlässen 
eingesetzt werden können. (Detaillier-
te Beschreibung vgl. Rückseite) 
 
 
Termin und Ort 
27./28. Oktober 2011, jeweils von 8:45 – 
17:15 Uhr, im Hauptgebäude der Uni-
versität Bern (Kuppelraum) 
 

Zielgruppe 
BeraterInnen und ModeratorInnen von 
Grossgruppenanlässen, Führungs- und 
Bildungsverantwortliche, Tagungsver-
antwortliche aus öffentlichen und priva-
ten Unternehmen, Verbänden und Orga-
nisationen, HochschuldozentInnen, 
Kommunikationsverantwortliche, Ver-
antwortliche für Personal-, Organisati-
ons- und Regionalentwicklung usw. 
 
Leitung 
Claudia Kunz Martin und Bettina Kurz, 
Organisationsentwicklung und Teambe-
ratung SAAP/BSO, Coaching, Supervisi-
on und Bildung 
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Seminartag I: Einführung und Grund-
lagen (27.10.2011) 
 
Inhalt  Der Einführungs- und Grundla-
gentag gibt Einblick in Theorie und 
Anwendung der Grossgruppenmetho-
den Open Space, Future Search Confe-
rence und Appreciative Inquiry im Kon-
text von Tagungen und anderen inter-
nen oder externen Grossgruppenanläs-
sen. 
 
- Methoden für die Grossgruppenmo-

deration 
- strukturelle Voraussetzungen für die 

Arbeit mit grossen Gruppen 
- Bedingungen und Interventionen für 

eine förderliche Arbeits- und Lern-
atmosphäre 

- Methodenwahl und -anpassung in 
unterschiedlichen Praxisfeldern: 
Adaptieren und Integrieren von 
Elementen aus Methoden wie Open 
Space, Appreciative Inquiry, Future 
Search Conference  

Ziele  Die Teilnehmenden 
- kennen unterschiedliche Ansätze 

und Methoden für die Gestaltung 
von Grossgruppenanlässen 

- reflektieren förderliche und hinderli-
che Aspekte bezüglich der Wirkun-
gen verschiedener Designs und Me-
thoden auf die Dynamik, die Arbeits- 
und Lernatmosphäre und die Ergeb-
nisqualität 

- entwickeln anhand von Praxisbei-
spielen passende Umsetzungs- und 
Gestaltungsideen, die den jeweiligen 
strukturellen und kulturellen Bedin-

gungen und dem Thema des Anlas-
ses entsprechen 

 
Methoden  Inputs; Elemente aus Me-
thoden der Arbeit mit Grossgruppen 
erproben; Gruppenarbeiten an Praxis-
beispielen; Erfahrungsaustausch 

 
 
Seminartag II: Vertiefung, Design-
entwicklung,Training (28.10.2011) 
 
Inhalt  Der Vertiefungs- und Trai-
ningstag bietet die Gelegenheit, 
Grundlagen der Designentwicklung für 
eine Tagung zu vertiefen und Anwen-
dungsmöglichkeiten der Grossgrup-
penmethoden zu erweitern. Zusätzlich 
bietet dieser Seminartag die Möglich-
keit, einen eigenen Designentwurf für 
einen Grossgruppenanlass (weiter-) zu 
entwickeln und sich darin coachen zu 
lassen. 

- Elemente aus der Future Search 
Conference für massgeschneiderte 
Designs 

- Grundlagen und Eckdaten zur De-
signentwicklung von Tagungen bzw. 
Grossgruppenanlässen 

- Entwerfen des Designs  
- Vorgehensweise in der Umsetzung 

des Designs 

Ziele  Die Teilnehmenden 
- vertiefen ihr Wissen in der Anwen-

dung von Elementen aus der Future 
Search Conference im Rahmen von 
Tagungen 

- kennen Grundlagen für die Design-
entwicklung von Tagungen und Vor-
gehensweisen zu deren Umsetzung 

- entwickeln ein Design für einen Anlass 
oder für einen Teil eines Anlasses 

Methoden  Vertiefungs-Workshops, 
Input-/Impulsreferate; Entwerfen/Wei-
terentwickeln eines Designs für eine 
Tagung in Einzel- oder Gruppenarbeit; 
Coachingmöglichkeit für Fragen zum 
Design 
 
Teilnahmevoraussetzung  Besuch 
des Seminartages I oder eines vergleich-
baren Weiterbildungsangebotes 
 

 
 
Veranstalter   
Zentrum für universitäre Weiterbildung 
(ZUW) der Universität Bern 
 
Kosten und Anmeldung 
Fr. 450.– pro Kurstag 
Anmeldung bis 4. Oktober 2011 
 
Web: www.weiterbildung.unibe.ch  
(> Bildung, Didaktik und Wissenschaft) 
 
Post / E-Mail:  
Universität Bern  
Zentrum für universitäre Weiterbildung 
Jenny Künzi 
Schanzeneckstrasse 1 
Postfach 8573 
3001 Bern 
Tel. 031 631 53 41 
jenny.kuenzi@zuw.unibe.ch 


